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1 APRESENTAÇÃO 

 

A Faculdade HONPAR buscará desenvolver em seus alunos a criatividade, o 

espírito crítico e a capacidade de absorção de novos conhecimentos. Assim, pretende 

formar profissionais pensantes, criativos, flexíveis, capazes de romper paradigmas já 

estabelecidos para dar espaço ao novo conhecimento, dotados de visão global e aptos 

a oferecer soluções práticas diante das mudanças do mundo globalizado. Longe de 

simplesmente decorar, o aluno deverá desenvolver habilidades para a identificação 

da informação necessária, acessá-la, interpretá-la e transformá-la em conhecimento. 

Nessa perspectiva, a IES objetiva aperfeiçoar em seus alunos competências para: 

 

✔ Enfrentar as mudanças contínuas no sentido de obter maior qualidade e 

produtividade em suas ações, mediante a adoção de métodos capazes de gerar 

melhores resultados num mercado altamente competitivo; 

✔ Dominar tecnologias emergentes, a partir da criação e gestão de novos 

conhecimentos de maneira profunda e contínua, e não a partir de iniciativas 

isoladas; 

✔ Valorizar o ser humano enquanto elemento criador e detentor de 

conhecimentos, dando à educação um papel mais relevante; 

✔ Desenvolver competências multiculturais necessárias à atuação em 

ambientes complexos nacionais e internacionais; 

✔ Adotar uma nova visão estratégica, administrativa, e gerencial dos 

negócios e do mercado, que lhes garantam vantagem competitiva; 

✔ Desenvolver a liderança empreendedora, flexibilidade e maleabilidade para 

enfrentar as incertezas do novo milênio; 

✔ Ter capacidade para extrapolar a simples memorização mecânica de 

conhecimentos, construindo conhecimentos a partir de vivências coletivas e 

desafiadoras; 

✔ Ter capacidade para resolver problemas, estudar casos, intervir em 

realidades, prever crises, fazer predições sempre de forma ágil, versátil e ética; 
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✔ Ter buscado seu auto aprimoramento e auto realização como pessoa e 

como cidadão, ciente de suas responsabilidades; 

✔ Estar qualificado profissionalmente e capaz de usar, para os recursos do 

conhecimento em seus vários níveis e modalidades, além das vivências, 

intervenções em realidades do seu cotidiano próximo ou remoto. 

 

Para isso pressupõe docentes permanentemente preparados para desafiar 

seus alunos na construção interativa do aprendizado, intervir no processo para 

aperfeiçoá-lo, utilizando para isso, metodologias e recursos diferenciados e uma 

proposta de avaliação que atue como agente de mediação entre o objeto a ser 

conhecido e a disposição do aluno para aprender. 

O egresso dos cursos que serão oferecidos pela Faculdade HONPAR deve ter 

desenvolvido o gosto pela pesquisa e pela ação criadora, responsável e ética, a partir 

de uma postura de investigação, reflexão, de curiosidade perante o novo e o diferente, 

buscando novos conhecimentos e procedimentos que possam complementar e 

estimular o ensino-aprendizagem a alcançar graus mais elevados de excelência, além 

de buscar a melhoria da qualidade para a sua vida, a fim de efetivar processos de 

investigação científica que possam conduzi-lo a um entendimento diferenciado na 

resolução e respostas a situações-problema do cotidiano profissional. Deve ter 

construído competências para atuar como pesquisador em áreas específicas 

envolvidas pelos cursos e programas, para ampliar o conhecimento, por meio de 

pesquisas científicas e para utilizar, de forma competente, as normas da ABNT e da 

instituição para a elaboração de trabalhos científicos. 

 

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSO 

 

A Associação Norte Paranaense de Combate ao Câncer, mantenedora da 

Faculdade HONPAR atendendo as diretrizes do seu PDI – Plano de Desenvolvimento 

Institucional criará o Programa de Acompanhamento de Egressos, visando a troca de 

experiência e a integração dos seus egressos com a IES e a sociedade, para conhecer 

a sua realidade e oferecer formação continuada para os futuros formandos de nossa 

Instituição.  
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A Faculdade HONPAR disponibilizará o Programa de Acompanhamento do 

Egresso através de seu sítio eletrônico, de modo a monitorar a inserção do egresso 

no mercado de trabalho, fazer com que ele continue vinculado à instituição, seja 

através de eventos, cursos, pós-graduação, ações sociais entre outras. 

Este acompanhamento, será importante por trazer informações relevantes à 

instituição, como qualidade de ensino, avaliação da formação, participação no 

mercado, melhorar a qualidade pedagógica e pela abertura de novas perspectivas. 

 

2. EGRESSO 

 

Egresso é todo estudante que concluir seus estudos no ensino de graduação 

ou pós-graduação da Faculdade HONPAR, e como tal poderá continuar com vínculos 

não só afetivos, mas que também participarão de atividades que a Instituição 

organizará e desenvolverá nas áreas do ensino, pesquisa e extensão, em graus e 

níveis distintos. 

 

3. OBJETIVOS 

 

3.1. Geral 

O programa de acompanhamento de egressos da Faculdade HONPAR tem 

como objetivo geral criar mecanismos que permitam um contínuo planejamento do 

processo de ensino aprendizagem.              

 

3.2. Específicos 

 

✔ Manter registros atualizados de alunos egressos; 

✔ Promover encontros, cursos de extensão, reciclagens e palestras 

direcionadas a profissionais formados pela IES; 

✔ Divulgar a inserção dos alunos formados pela Faculdade HONPAR no 

mercado de trabalho; 

✔ Avaliar o desempenho institucional, por meio do acompanhamento da 

situação profissional dos ex-alunos. 
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4. MECANISMOS 

 

Para atingir a finalidade do programa de acompanhamento de egressos, a 

Faculdade HONPAR utilizará de diversos mecanismos: 

 

4.1. Banco de Talentos 

 

Ferramenta será aplicada o auxílio da Web, através de um cadastro que será 

preenchido pelo próprio egresso. 

Essa ferramenta será utilizada para manter cadastro e contato dos alunos e 

egressos da Faculdade HONPAR, possibilitando a estes manter um perfil (currículo) 

atualizado, e ainda manter contato com amigos da faculdade e contato constante com 

a IES. 

 

4.2. Endereço eletrônico 

 

Os egressos possuirão um canal de comunicação virtual com a Instituição, para 

que possam sanar dúvidas, solicitar informações, fazer sugestões ou críticas. 

O feedback será dado por um profissional da Faculdade HONPAR. Outro canal 

de comunicação será através do e-mail institucional dos coordenadores de curso. 

 

4.3. Promoção de eventos 

 

Uma diversidade de eventos será realizada pela Faculdade HONPAR, como 

palestras, seminários, congressos, fóruns, workshops, entre outros, e para atender à 

política de egressos, serão divulgados em maior amplitude para os ex-alunos, através 

de seus e-mails cadastrados.  

Assim teremos como prática convidar ex-alunos com a finalidade de relatar 

suas experiências, vivências, apresentação dos melhores TCC, com a finalidade de 

integração social dos ex-alunos com os alunos e a sociedade. 
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4.4. Programa de Educação Continuada Voltada para o Egresso 

 

Está em estudo pela mantenedora, a criação do Programa de Educação 

Contínua ao Egresso, nos moldes do já existente Programa de Educação Continuada 

ao corpo docente e técnico-administrativo, no intuito de fornecer bolsas de 

estudos/descontos aos formandos que tiverem o interesse em realizar um outro curso, 

seja de Graduação ou Pós-Graduação. 

 

 

 


