FACULDADE HONPAR

Mantida pela Associagdo Norte Paranaense de Combate ao Cancer

Curso de Medicina — Cédigo e-MEC 22267 — Arapongas/PR

EDITAL N2 12/2026

Credenciamento e Contratacdo de Médicos Preceptores — Unidade Curricular IASC V

A Faculdade HONPAR, mantida pela Associacdo Norte Paranaense de Combate ao Cancer, inscrita no
CNPJ sob o n2 04.169.712/0003-51, por meio da Coordenagdo do Curso de Medicina, torna publico o
presente Edital de Credenciamento, em fluxo continuo, destinado ao credenciamento e a contratacao,
sob a modalidade de prestacdo de servigos por pessoa juridica, de médicos preceptores para atuagao
nas atividades praticas da unidade curricular IASC V — Sauide Coletiva e Medicina Baseada em
Evidéncias, do 52 periodo do Curso de Medicina, nos termos e condigdes a seguir estabelecidos.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital o credenciamento e a contratagdo de até 6 (seis) médicos
preceptores para supervisdo direta de estudantes do 52 periodo do Curso de Medicina em cenarios
reais de pratica na Atengdo Primaria a Saiide do municipio de Arapongas/PR.

1.2. O credenciamento ocorrera em fluxo continuo: as inscricdes serdo recebidas e analisadas de
forma permanente, enquanto houver vagas disponiveis, sendo credenciados todos os candidatos que
atendam aos requisitos deste Edital, na ordem de apresentacdo da documentagdo completa.

1.3. As atividades serdo desenvolvidas no &mbito do Contrato Organizativo da Agdo Publica Ensino-
Sadde (COAPES) firmado entre a Faculdade HONPAR e o Municipio de Arapongas em 03 de novembro
de 2025, com vigéncia até 03 de novembro de 2030.

1.4. A preceptoria de que trata este Edital consiste no acompanhamento supervisionado de consultas
médicas por estudantes de graduagdo, com finalidade estritamente pedagdgica, ndo se confundindo
com a prestacdo de assisténcia a satde contratada pelo Municipio.

2. DAS VAGAS E DA LOTACAO

2.1. As vagas serdo distribuidas conforme o quadro abaixo:

Vaga Unidade Basica de Saude Ne de vagas
01 UBS Aguias 1
02 UBS Bandeirantes 2

03 UBS Centauro 1




Vaga Unidade Béasica de Saude N2 de vagas
04 UBS Guadalupe 1
05 UBS Padre Chico 1
= TOTAL 6

2.2. O candidato concorrera exclusivamente & vaga correspondente a Unidade Basica de Saude na
qual ja exerce atividade profissional, ndo sendo admitida a inscri¢do para unidade diversa.

2.3. Além dos preceptores contratados na forma deste Edital, as atividades contardo com a
participacdo de médicos residentes do Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, em atividade de preceptoria de pares, sob supervisdo do preceptor titular e do docente
responsavel pela unidade curricular.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. S3o requisitos obrigatdrios, cuja auséncia implica indeferimento liminar da inscri¢ao:

a) graduacdo em Medicina, com registro ativo e regular no Conselho Regional de Medicina do
Estado do Parana (CRM-PR);

b) vinculo vigente com a Secretaria Municipal de Saude de Arapongas na modalidade de prestagao
de servicos por pessoa juridica (PJ);
c) atuagdo regular em uma das Unidades Basicas de Saude relacionadas no item 2.1;

d) apresentacdo de anuéncia formal da Secretaria Municipal de Saude de Arapongas quanto ao
exercicio da preceptoria, conforme modelo do Anexo I;

e) titularidade ou condigdo de socio de pessoa juridica regularmente constituida, com objeto social
compativel com a prestacdo de servicos médicos, em situacdo de regularidade fiscal e
previdenciaria;

f) disponibilidade para as atividades no horario previsto no item 7.2;

g) inexisténcia de qualquer das vedagdes previstas no item 3.2.

3.2. E vedada a inscrigdo de:

a) servidores publicos ocupantes de cargo efetivo, estatutdrios ou celetistas do Municipio de
Arapongas, em razdo do regime juridico aplicavel e das restrigdes constitucionais a acumulagao
remunerada de cargos e fungdes publicas (art. 37, incisos XVl e XVII, da Constituigdo Federal);

b) médicos vinculados a programas federais de provimento, notadamente o Programa Mais
Médicos, em razdo do regime de dedicacdo préprio do programa e da previsdo de atividades de
integracdo ensino-servigo entre suas atribuigGes regulares;

c) cdnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, até o 32 grau, de estudante
matriculado no Curso de Medicina da Faculdade HONPAR;

d) dirigentes, membros de 6rgdos colegiados superiores ou socios da Mantenedora, bem como
seus parentes até o 32 grau.



Nota: as vedagBes constantes das alineas "a" e "b" decorrem de restri¢bes de regime juridico dos
respectivos vinculos e poderdo ser revistas em editais futuros, caso venham a ser institucionalizadas
formas préprias de valorizagdo da preceptoria pela gestdo municipal ou federal.
3.3. Constituem requisitos desejaveis, considerados para fins de classificagao:

a) Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) em Medicina de Familia e Comunidade;

b) Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) em outras areas de atuacdo;

c) formagao, capacitagdo ou experiéncia prévia em preceptoria ou docéncia;

d) tempo de atuagdo na Atengdo Primaria a Satide no municipio de Arapongas.

4. DO CRONOGRAMA E DA INSCRICAO

4.1. O presente Edital observara o seguinte cronograma para o primeiro ciclo de credenciamento:

Etapa Data

Publicagdo do Edital 05/08/2026

Recebimento de inscricbes — 12 ciclo 05/08/2026 e 06/08/2026

Anélise documental e credenciamento 06/08/2026

Assinatura dos contratos 06/08/2026

Inicio das atividades de preceptoria 07/08/2026

Recebimento de inscri¢des — fluxo continuo A partir de 07/08/2026, enquanto houver vagas

4.2. Encerrado o primeiro ciclo, as inscrigdes permanecerdo abertas em fluxo continuo, sendo
analisadas em até 5 (cinco) dias Uteis do recebimento da documentagao completa, enquanto houver
vagas remanescentes e até 30 de outubro de 2026.

4.3. As inscricdes serdo realizadas mediante entrega da documentacdo no endereco Rua Rendeira n
65 CEP 86.702-070 Jd Aeroporto Arapongas-PR ou envio para 0 endereco eletrénico
kellen.maldonado@faculdadehonpar.edu.br

4.4. Documentacdo exigida:
a) ficha de inscrigdo preenchida e assinada (Anexo ny;
b) documento de identidade com foto e CPF;
c) diploma de graduagdo em Medicina;
d) certiddo de regularidade do CRM-PR e, se houver, comprovante de RQE;

e) comprovante de vinculo PJ com a Secretaria Municipal de Satde de Arapongas e de lotagdao em
uma das UBS listadas;

f) anuéncia da Secretaria Municipal de Saude (Anexo Il);
g) cartdo CNPJ e contrato social;

h) declaragéo de inexisténcia das vedages do item 3.2 (Anexo IV);



i) quando houver, certificados de formagdo ou capacitagdo em preceptoria ou docéncia e

comprovante de tempo de atuagdo na Atengdo Primaria a Saide em Arapongas, para os fins do
item 5.

5. DA HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO

5.1. O credenciamento compreenderd andlise documental de carater eliminatorio, destinada a
verificar o atendimento dos requisitos do item 3.1 e a inexisténcia das vedag¢des do item 3.2.

5.2. Atendidos os requisitos, o candidato sera credenciado e contratado para a vaga correspondente
3 sua unidade de lotacdo, independentemente de classificacdo.

5.3. A etapa classificatéria prevista no item 5.4 sera aplicada exclusivamente na hipotese de o numero
de candidatos habilitados para uma mesma Unidade Bésica de Sadde exceder o nimero de vagas ali
previstas.

5.4. Verificada a hipotese do item 5.3, a pontuagdo observaré os seguintes critérios:

Critério Pontuacao Maximo
unitaria

RQE em Medicina de Familia e Comunidade 20 20

RQE em outra area de atuagao 10 10
Formag3o ou capacitagdo em preceptoria/docéncia 10 10
Tempo de atuagdo na APS em Arapongas (por ano completo) 10 30
Entrevista técnico-pedagdgica — 30
TOTAL — 100

5.5. Em caso de empate, terd preferéncia, sucessivamente: (i) o candidato com RQE em Medicina de
Familia e Comunidade; (i) o de maior tempo de atuagdo na APS em Arapongas; (i) o de maior idade.

5.6. A comissio de credenciamento sera composta pela Coordenagdo do Curso de Medicina, pela
Coordenacdo de Estagios e por representante do Nucleo Docente Estruturante.

5.7. Os candidatos habilitados que excederem o ndmero de vagas comporao cadastro de reserva, com
validade até 31 de dezembro de 2026, sendo convocados na hipétese de vacancia ou de ampliagdo do
quadro.

6. DAS ATRIBUICOES DO PRECEPTOR

6.1. Compete ao médico preceptor:

a) receber os estudantes em consultério e proporcionar o acompanhamento supervisionado de
consultas médicas, observados o consentimento do usudrio e as normas éticas aplicaveis;
b) orientar os estudantes quanto ao raciocinio clinico, a relagdo médico-paciente, ao registro em

prontudrio e a organiza¢do do processo de trabalho na Atengdo Primadria;

c) executar o Plano de Atividades pactuado com a Coordenagdo do Curso (Anexo I);



d) registrar a frequéncia dos estudantes e participar da avaliagdo formativa, nos instrumentos e
prazos definidos pela Coordenacao;

e) participar das reunides pedagogicas e das atividades de capacitagdo promovidas pela
Faculdade;

f) comunicar imediatamente a Coordenagdo qualquer intercorréncia envolvendo estudantes,
USuarios ou o servico;

g) zelar pela seguranga do paciente, assegurando que a atividade do estudante ndo comprometa
a qualidade da assisténcia.

6.2. O preceptor permanece integralmente responsavel pelo atendimento prestado quando a
atividade do estudante implicar ato médico, nos termos da Resolu¢do CFM n2 2.434/2025.

6.3. E vedado ao preceptor delegar ao estudante a realizagdo autbnoma de consultas, procedimentos,
prescricdes ou quaisquer atos médicos sem supervisdo direta e presencial.

7. DA CARGA HORARIA E DA REMUNERAGCAO

7.1. A carga horéria contratada é de até 8 (oito) horas semanais de atividades de preceptoria,
compreendidas a supervisdo direta em cenario de prética e as atividades pedagdgicas correlatas.

7.2. Para o periodo de vigéncia deste Edital, a alocacdo efetiva sera de 3h30 (trés horas e trinta
minutos) semanais, as sextas-feiras, no periodo das 7h30 as 11h00, conforme detalhamento do Plano
de Atividades (Anexo I).

7.3. A remuneragdo mensal é de R$ 1.350,00 (mil trezentos e cinquenta reais), a ser paga mediante
apresentagdo de nota fiscal de prestacdo de servigos pela pessoa juridica contratada.

7.4. O valor previsto no item 7.3 corresponde 3 contraprestagdo integral pelos servicos, ndo sendo
devidas quaisquer outras parcelas a titulo de encargos, beneficios, reembolsos ou adicionais,
ressalvado o disposto no item 7.5.

7.5. Eventual convocagdo para atividades que excedam o limite de 8 (oito) horas semanais dependera
de prévia anuéncia do preceptor e de formalizacdo por termo aditivo, com remuneracédo proporcional.

7.6. A Faculdade HONPAR prevé a ampliagdo progressiva das atividades de preceptoria nos semestres
subsequentes, em razdo da implantagao gradual da matriz curricular. As condi¢bes de carga horaria e
remuneracdo aplicaveis a cada nova etapa serdo definidas em edital ou termo aditivo proprios.

8. DA CONTRATACAO

8.1. A contratacdo dar-se-d mediante Contrato de Prestacdo de Servicos de Preceptoria Médica,
firmado entre a Mantenedora e a pessoa juridica do médico credenciado, com vigéncia de 05 de
agosto de 2026 a 05 de dezembro de 2026.

8.2. Os contratos decorrentes do primeiro ciclo de credenciamento serdo assinados em 06 de agosto
de 2026, com inicio das atividades de preceptoria em 07 de agosto de 2026.



8.3. O contrato podera ser renovado para os periodos letivos subsequentes, mediante manifestacao
expressa de ambas as partes e observada a continuidade do vinculo do preceptor com a Secretaria
Municipal de Sadde e com a respectiva Unidade Bésica de Saude.

8.4. A perda de qualquer dos requisitos obrigatdrios do item 3.1 durante a vigéncia contratual enseja
a rescisao do contrato.

8.5. A relagdo estabelecida é de natureza estritamente civil, entre pessoas juridicas, ndo gerando
vinculo empregaticio, subordinagdo hierdrquica ou exclusividade.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscrigdo implica conhecimento e aceitagdo integral das condi¢des deste Edital.

9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo de selegdo, ouvida a Coordenagdo do Curso de
Medicina.

9.3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Arapongas/PR, ©5 de A(aﬁ@ de 2026.
(

Dra. Camila Perugini Stadtlober — CRM-PR 29202
Coordenadora do Curso de Medicina

Q\w%;_ . WA

Madrcia Cristina Krempel
Reitora — Faculdade HONPAR




ANEXO | — PLANO DE ATIVIDADES DE PRECEPTORIA

IASC V — Saude Coletiva e Medicina Baseada em Evidéncias — 52 periodo — 2026.2

Item Descrigdo

Unidade curricular IASC V — Saude Coletiva e Medicina Baseada em Evidéncias

Periodo/semestre 52 periodo — 22 semestre de 2026

Cenario de pratica UBS — CNES

Dia e horario Sextas-feiras, das 7h30 as 11h00

Carga hordria semanal 3h30 (trés horas e trinta minutos)

Carga hordria contratada Até 8h semanais

Docente responsavel Prof. Pedro Gouveia Junior — CRM-PR 42544 / RQE 37990

Atividades previstas Acompanhamento supervisionado de consultas; discussdo de casos;
orientacdo quanto a registro em prontuario e raciocinio clinico; avaliagao
formativa

Instrumentos de avaliagao Registro de frequéncia e ficha de avaliagdo formativa

Observagdo: o cronograma detalhado de rodizio dos estudantes serd divulgado pela Coordenagdo do
Curso de Medicina em documento préprio, ndo integrando o presente Plano de Atividades.



ANEXO Il — MODELO DE ANUENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Secretaria Municipal de Saude de Arapongas/PR, no uso de suas atribui¢des e no ambito do Contrato
Organizativo da Agdo Publica Ensino-Satde (COAPES) firmado com a Faculdade HONPAR em 03 de
novembro de 2025, DECLARA que:

1. O(A) médico(a) , CRM-PR n? , mantém
vinculo vigente com esta Secretaria na modalidade de presta¢do de servigos por pessoa juridica, com
atuacao na UBS s

2. N3o ha 6bice ao exercicio, pelo referido profissional, de atividades de preceptoria de estudantes do
Curso de Medicina da Faculdade HONPAR na respectiva unidade;

3. As atividades de preceptoria ( ) ocorrerdo durante a jornada regular de trabalho / () ocorrerdo fora
da jornada regular de trabalho / () ocorrerdo em ambas as situagoes;

4. Quanto ao registro no Comité Gestor Local do COAPES:

() esta anuéncia foi registrada na ata da reunido realizada em / / :

() esta anuéncia sera submetida a ratificacdo do Comité Gestor Local na primeira reuniao
ordinéria subsequente, sem prejuizo de sua eficacia imediata.

Arapongas/PR, de de 2026.

Secretario(a) Municipal de Saude de Arapongas



ANEXO Ill — FICHA DE INSCRIGAO

Campo Preenchimento

Nome completo

CPF

CRM-PR

RQE (area e numero)

Raz3do social da PJ

CNPJ

UBS de atuacao

Tempo de atuagao na APS em
Arapongas

Telefone

E-mail

Formagdo em
preceptoria/docéncia

Assinatura do candidato



ANEXO IV — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS

Eu, , CRM-PR n® , CPF n¢

, candidato(a) ao Edital n® /2026 da Faculdade HONPAR, DECLARO, sob

as penas da lei, que:

a) ndo ocupo cargo publico efetivo, estatutario ou celetista junto ao Municipio de Arapongas ou a
qualquer outro ente da Administragdo Publica direta ou indireta que implique vedagdo a presente
contratagao;

b) ndo sou vinculado(a) ao Programa Mais Médicos ou a qualquer outro programa federal de
provimento;

c) ndo possuo cOnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, até o 32 grau,
matriculado no Curso de Medicina da Faculdade HONPAR;

d) ndo sou dirigente, membro de 6rgdo colegiado superior ou sécio da Mantenedora, nem parente
até o 32 grau de quem o seja;

e) as informagdes e documentos apresentados sdo verdadeiros, comprometendo-me a comunicar
imediatamente qualquer alteragao.

Arapongas/PR, de de 2026.

Assinatura do candidato



